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ПЕРЕДМОВА

Розвиток підприємництва в Україні передбачає створення ефективної 
вільної ринкової економіки, яка базується на пануванні приватної власності 
та індивідуальному прийнятті конкурентних рішень. Однією із найбільш 
пріоритетних організаційно-правових форм підприємництва юридичних 
осіб приватного права, у якій в своїй більшості створюється і функціонує 
вітчизняне бізнес середовище, є товариство з обмеженою відповідальністю. 
Щодо товариств з додатковою відповідальністю, то хоча останні не поширені 
у практиці застосування, тим не менш є схожою організаційно-правовою 
формою юридичних осіб з певними відмінностями у правовому регулюванні.

Перші нормативні положення, що визначали правовий статус товариств з 
обмеженою та додатковою відповідальністю, були закріплені у Законі Украї-
ни «Про господарські товариства» від 19. 09. 1991 року, у якому визначалися 
загальні норми заснування та діяльності господарських товариств і спеці-
альні правила про особливості функціонування товариств з обмеженою та 
додатковою відповідальністю (ст. ст. 50–65). Наступним кроком у правовому 
регулюванні цього виду господарських товариств стало закріплення у гла-
ві 8 Цивільного Кодексу України від 16. 01. 2003 року загальних положень 
про господарські товариства і про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю зокрема (ст. ст. 140–151). Ці новели законодавства удо-
сконалювали окремі механізми регулювання діяльності вказаних товариств 
на кодифікованому рівні, що зумовлювало подальший розвиток цих органі-
заційно-правових форм у сфері підприємницької діяльності.

Втім численні колізії у застосуванні корпоративного законодавства 
на практиці та відсутність єдиного нормативного документа, дія якого спря-
мовувалася б на регулювання правового статусу товариства з обмеженою 
та додатковою відповідальністю з деталізацією особливостей їх створення, 
діяльності та припинення, відсутність належно розроблених установчих 
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Передмова

документів та інших локальних актів цих товариств стали вагомими аргу-
ментами для розроблення та прийняття спеціального закону.

Крім того, цього вимагали процеси євроінтеграційного спрямування 
України, зокрема і ратифікація Угоди про асоціацію між Україною та Євро-
пейським Союзом, Європейським співтовариством з атомної енергії і їхніми 
державами-членами. Адже наближення вітчизняного корпоративного права 
до рекомендацій, директив та інших міжнародних актів Європейського Союзу 
зумовило, як наслідок, удосконалення корпоративного законодавства, у тому 
числі в частині регулювання правового статусу товариств з обмеженою та 
додатковою відповідальністю.

Закон України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідаль-
ністю» прийнято Верховною Радою України від 06. 02. 2018 року на підставі 
Закону № 2275‑VIII, що набрав чинності 17. 06. 2018 року. З вказаної дати 
цей Закон визначає правовий статус товариств з обмеженою та додатковою 
відповідальністю, порядок їх створення, діяльності і припинення, права та 
обов’язки їх учасників. Крім того, вказаним Законом передбачено, що право-
вий статус товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю у певних 
сферах діяльності регулюється цим Законом з урахуванням особливостей, 
передбачених спеціальними законами.

На момент опублікування пропонованого Вашій увазі науково-практич-
ного коментаря Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю» до останнього внесено зміни на підставі Законів № 132‑IX 
від 20. 09. 2019 р., № 159‑IX від 03. 10. 2019 р., № 340‑IX від 05. 12. 2019 р. 
№ 540‑IX від 30. 03. 2020 р.

Структурно Закон України «Про товариства з обмеженою та додатко-
вою відповідальністю» складається з 8 Глав, а саме: 1. Загальні положення;  
2. Створення товариства; 3. Статутний капітал та вклади учасників; 4. Управ-
ління товариством; 5. Значні правочини та правочини, щодо вчинення яких 
є заінтересованість; 6. Виділ та припинення товариства; 7. Товариство з до-
датковою відповідальністю; 8. Прикінцеві та перехідні положення.

Варто відзначити, що новий Закон характеризується диспозитивним 
підходом до регулювання правового статусу товариств з обмеженою та до-
датковою відповідальністю, що полягає у закріпленні незначної кількості 
імперативних та більшості диспозитивних норм, які дають можливість това-
риству з обмеженою / додатковою відповідальністю розробити на локальному 
рівні його статут як основний регулятор корпоративних відносин. У Законі 
теж визначено нові правові конструкції, спрямовані на удосконалення діяль-
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ності товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю та управління 
ними, зокрема йде мова про корпоративний договір, безвідкличну довіреність 
з корпоративних прав, значні правочини та правочини, щодо вчинення яких 
є заінтересованість, договір про припинення товариства тощо.

З урахуванням зазначених новацій Закону України «Про товариства 
з обмеженою та додатковою відповідальністю» доцільність надання на-
укового тлумачення законодавчих норм та практичних рекомендацій щодо 
їх застосування є вагомою. Пропонований науково-практичний коментар 
Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідаль-
ністю» викладений ученими-дослідниками у сфері корпоративного права, 
колективом авторів Лабораторії проблем корпоративного права НДІ ППП 
імені Ф. Г. Бурчака НАПрН України, кафедри цивільного права ННЮІ ДВНЗ 
«ПНУ імені В. Стефаника» та практикуючими юристами. Вказаний коментар 
спрямований на висвітлення позитивних новел та окремих недоліків право-
вого регулювання значущих питань діяльності товариств з обмеженою та 
додатковою відповідальністю, а також на встановлення правового зв’язку 
зазначеного нормативно-правового акту з іншими актами законодавства 
України. Завдяки комплексному підходу до предмета наукового аналізу на-
уково-практичний коментар Закону України «Про товариства з обмеженою 
та додатковою відповідальністю» стане корисним для наукових працівників, 
викладачів, студентів, аспірантів, практикуючих юристів, юрисконсультів та 
працівників юридичних осіб корпоративного типу, які здійснюють безпо-
середнє управління товариством.

Директор НДІ ППП  
імені академіка Ф. Г. Бурчака НАПрН України,

д. ю. н., проф., академік НАПрН України 
О. Д. Крупчан
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Науково-практичний коментар
Закону України

«Про товариства з обмеженою  
та додатковою відповідальністю»
(Відомості Верховної Ради (ВВР), 2018, № 13, ст. 69)

(Із змінами, внесеними згідно із Законами 
№ 132‑IX від 20.09.2019, ВВР, 2019, № 46, ст. 299 
№ 159‑IX від 03.10.2019, ВВР, 2019, № 47, ст. 312 
№ 340‑IX від 05.12.2019, ВВР, 2020, № 12, ст. 66 

№ 540‑IX від 30.03.2020)

ГЛАВА I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1
Сфера застосування Закону

1. Цей Закон визначає правовий статус товариств з обмеженою 
відповідальністю та товариств з додатковою відповідальністю 
(далі – товариство), порядок їх створення, діяльності та припи-
нення, права та обов’язки їх учасників.

2. Правовий статус товариств з обмеженою відповідальністю 
та товариств з додатковою відповідальністю у сферах страхової 
та інвестиційної діяльності, в галузі виробництва сільськогоспо-
дарської продукції, а також в інших сферах діяльності, порядок 
їх створення, діяльності та припинення регулюються цим За-
коном з урахуванням особливостей, передбачених спеціальними 
законами.

3. Управління товариствами з обмеженою відповідальністю 
та товариствами з додатковою відповідальністю, у статутних 
капіталах яких є частка держави або органів місцевого самовря-
дування, регулюється цим Законом з урахуванням особливостей, 
передбачених спеціальними законами.
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1.	 Закон України «Про ТОВ та ТДВ» є спеціальним норматив-
ним актом, юридична сила якого відносить його до ієрархії законо-
давчих актів спеціального регулювання. Це означає, що його норми 
є пріоритетними перед положеннями інших законів, в тому числі 
кодифікованих актів, в частині регулювання суспільних відносин, які 
регламентує даний акт. Необхідність його прийняття була викликана 
прогалинами у регулюванні цілої низки суспільних відносин у сфері 
встановлення правового статусу окремих видів товариств, а саме: 
товариств з обмеженою відповідальністю та товариств з додатковою 
відповідальністю. Ці види є двома окремими організаційно-правовими 
формами господарських товариств.

Предметом регулювання цього Закону є поняття та правовий 
статус двох видів господарських товариств. Розглядаючи різні ви-
значення поняття правового статусу, можна узагальнити, що право-
вий статус – це регламентоване нормами права існуюче становище 
суб’єкта в певній системі, яке залежить від структури, прав, завдань 
і відповідальності. Правовий статус – становище того чи іншого 
суб’єкта в правовій реальності, що відображається у його взаєминах з 
суспільством і державою. Залежно від суб’єкта, його правовий статус 
наповнюється тими чи іншими елементами.

Усвідомивши правовий статус як цілісну систему, серед структур-
них елементів якої можна виділити головні, варто з’ясувати харак-
тер її взаємозв’язків з середовищем функціонування. Застосовуючи 
системний метод дослідження, можна визначити поняття «правовий 
статус» як комплексне юридичне явище, що визначає статус (стано-
вище) суб’єкта у відповідній системі, відокремити його статистичні 
й допоміжні елементи.

Тому поряд із зазначеним актом, ця група відносин регулюється 
й іншими законодавчими актами, зокрема: ЦК України1 у розділі 7 
визначає загальні положення про юридичну особу, статус якої набува-

1  Цивільний кодекс України від 16. 01. 2003 р. № 435‑IV. Відомості Верховної 
Ради України (ВВР). 2003, №№ 40–44. с. 356. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/
show/435–15#Text
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ють ТОВ та ТДВ після їх реєстрації. У главі 8 ЦК1 України містяться 
загальні положення про господарські товариства, до яких відносяться 
й ТОВ та ТДВ. Слід зазначити, що на відміну від інших видів госпо-
дарських товариств, таких як акціонерні товариства та командитні 
товариства, цей кодифікований акт якихось інших спеціальних по-
ложень щодо зазначених організаційно-правових видів юридичних 
осіб не містить. Такий стан речей слід вважати належним, адже ду-
блювання у регулюванні збільшує об’єм правничого «матеріалу», і, 
як правило, на практиці створює колізії.

Такий кодифікований акт як ГК України також відводить окрему 
главу в регулювання господарським товариствам. У ст. 80 ГК України2 
зазначено види господарських товариств в Україні. До господарських 
товариств належать: акціонерні товариства; товариства з обмеженою 
відповідальністю, товариства з додатковою відповідальністю, повні 
товариства, командитні товариства. ГК України у чинній редакції 
містить вичерпний перелік господарських товариств. У п. 1 ст. 79 
цього Кодексу зазначено, що порядок створення та порядок діяльності 
окремих видів господарських товариств регулюється законом3. Йде 
мова про коментований Закон України «Про ТОВ та ТДВ».

Отже, ТОВ та ТДВ визначені у кодифікованих актах як види 
господарських товариств і така приналежність цих організаційно-
правових форм до господарюючих суб’єктів заперечень не викликає. 
ГК України поділяє господарську діяльність на комерційну (підпри-
ємницьку) та некомерційну. У ЦК України товариства визначені як 
такі, що здійснюють комерційну (підприємницьку) діяльність – Глава 
8 «Підприємницькі товариства», § 1 «Господарські товариства». 
Стаття 79 ГК України визначає господарське товариство суб’єктом 
господарювання, який створений юридичними особами та/ (або) гро-

1  Цивільний кодекс України від 16. 01. 2003 р. № 435‑IV. Відомості Верховної 
Ради України (ВВР). 2003, №№ 40–44. с. 356. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/
show/435–15#Text

2  Господарський кодекс України від 16. 01. 2003 р. № 436‑IV. Відомості Верховної 
Ради України (ВВР). 2003, № 18, № 19–20, № 21–22, с. 144. URL: https://
zakon.rada.gov.ua/laws/show/436–15#Text

3  Там само.
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мадянами шляхом об’єднання їх майна і участі в підприємницькій 
діяльності з метою отримання прибутку. Це визначення містить певні 
вади, що провокують негативні правові наслідки. Значно якіснішим 
з правової точки зору є закріплення у статті 84 ЦК України визна-
чення ТОВ та ТДВ як підприємницьких товариств, які здійснюють 
підприємницьку діяльність з метою одержання прибутку та наступ-
ного його розподілу між учасниками. Ключовими ознаками цих під-
приємницьких товариств є мета – одержання прибутку та розподіл 
(можливість розподілу) між учасниками. З урахуванням положень 
статті 86 ЦК України, а саме: можливості непідприємницьких това-
риств отримувати прибуток, визначальною ознакою цих товариств є 
все таки не одержання прибутку, а неможливість його розподіляти 
між учасниками товариства.

Тому тлумачення узагальнюючого визначення підприємниць-
кого товариства у ГК України створює хибну уяву про необхідність 
учасника товариства брати участь у підприємницькій діяльності 
товариства. Учасником товариства є особа, яка володіє корпора-
тивними правами щодо певного товариства, але це не зобов’язує 
її займатися підприємницькою діяльністю товариства. Володіння 
корпоративними правами товариства не є діяльністю як такою, та 
підприємницькою, зокрема.

ТОВ та ТДВ є юридичними особами корпоративного типу. Гру-
па юридичних осіб, які на сьогодні наділені законом ознаками, що 
дозволяють їх об’єднати в одну групу з відповідними наслідками 
у правовому статусі, є загальноприйнятою на доктринальному рівні. 
На сьогодні загальновизнані критерії ідентифікації юридичних осіб 
в якості корпоративних розкриваються лише на основі комплексу 
ознак таких юридичних осіб, а саме: належності корпораціям ознак 
об’єднаності осіб, спрямованості на отримання прибутку для наступ-
ного його розподілу між учасниками, а також наявного складеного 
капіталу юридичної особи (статутного капіталу) та набуттям в учас-
ників (засновників) особливого виду корпоративного права, змістом 
якого є корпоративні права майнового та немайнового характеру, на-
лежність корпорацій до підприємницьких (комерційних) юридичних 


